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I. ОРГАНИЗАЦИОННО - МЕТОДИЧЕСКИЙ РАЗДЕЛ 

 
Цель дисциплины: 
Целью учебной дисциплины «Акционерное дело и корпоративный контроль» 

является формирование целостного, научного представления о функционировании 
акционерного общества как особой рыночной формы существования капитала; усвоение и 
закрепление навыков практического использования полученных знаний в вопросах 
корпоративного управления.  

 
Учебные задачи дисциплины: 
- приобретение студентами знаний в области основ акционерного дела; 
- получение навыков по управлению акционерным обществом; 
- определение причин возникновения корпоративных конфликтов и способов их 

предотвращения; 
- знакомство с передовым опытом управления акционерным обществом в России и 

за рубежом. 
 
Место дисциплины в структуре ОПОП ВО 
Дисциплина «Акционерное дело и корпоративный контроль» относится к 

вариативной части учебного плана и является практико-ориентированной дисциплиной по 
выбору.  

  
Объем дисциплины и виды учебной работы 

Показатели объема дисциплины 

Всего часов по формам обучения 

очная  очно-
заочная  заочная  

Объем дисциплины в зачетных единицах 4 ЗЕТ 

Объем дисциплины в часах 144 

Контактная работа обучающихся с 
преподавателем  (Контакт. часы), всего: 

60   

1. Аудиторная работа (Ауд.), всего: 56   

в том числе:    

• лекции 28   
• лабораторные занятия -   
• практические занятия 28   

2. Электронное обучение (Элек.) -   

3. Индивидуальные консультации (ИК)  - / -   

4. Контактная работа по промежуточной 
аттестации (Катт) ( - / -   

5. Консультация перед экзаменом (КЭ) 2   

6. Контактная работа по промежуточной 
аттестации в период экз. сессии / сессии 
заочников (Каттэк) 

2   

Самостоятельная работа, всего: 84   

в том числе:    

• самостоятельная работа в семестре (СР) 52    
• самостоятельная работа на курсовую 

работу -   

• самостоятельная работа в период экз. 
сессии (Контроль) 32   
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Курс предполагает, что студентами уже были изучены следующие дисциплины: 

Данная дисциплина основывается на знании следующих дисциплин: «Финансы», 
«Экономика фирмы», «Право», «Микроэкономика», «Макроэкономика», «Финансовые 
вычисления», «Экономический анализ», «Рынок ценных бумаг». 

 
Для успешного освоения дисциплины «Акционерное дело и корпоративный 

контроль» студент должен: 
1. Знать: сущность экономических процессов, экономические категории и 

показатели, и их взаимосвязи; понятие и признаки субъектов предпринимательского права, 
основы правового режима имуществ, основы осуществления деятельности холдингами, 
основы регулирования деятельности монополий и конкуренции, основы государственного 
регулирования и контроля предпринимательской деятельности; основные виды ценных 
бумаг, характеристики основных видов акций, права акционеров, условия  выпуска и 
обращения акций; цели и содержание бухгалтерского учета; основные понятия: активы, 
кредитные обязательства, доходы, расходы, финансовые результаты; денежные средства и 
расчеты; сущность финансов, их структуру, и уметь показать взаимосвязи частей 
финансового рынка (ОПК-3, ПК-2, ПК-7, ПК-19, ПК-21, ПК-33) 

2. Уметь: использовать основы правовых знаний в различных сферах деятельности, 
собрать и проанализировать исходные данные, необходимые для расчета экономических и 
социально-экономических показателей, характеризующих деятельность акционерных 
компаний, используя отечественные и зарубежные источники информации, собрать 
необходимые данные проанализировать их и подготовить информационный обзор и/или 
аналитический отчет (ОПК-3, ПК-2, ПК-7, ПК-19, ПК-21, ПК-33). 

3. Владеть навыками: способностью к коммуникации в устной и письменной 
формах на русском и иностранном языках для решения задач межличностного и 
межкультурного взаимодействия, способностью собрать и проанализировать исходные 
данные, необходимые для расчета экономических и социально-экономических показателей, 
характеризующих деятельность хозяйствующих субъектов, способностью, используя 
отечественные и зарубежные источники информации, собрать необходимые данные 
проанализировать их и подготовить информационный обзор и/или аналитический отчет 
(ОПК-3, ПК-2, ПК-7, ПК-19, ПК-21, ПК-33). 

 
Изучение дисциплины «Акционерное дело и корпоративный контроль» необходимо 

для успешного прохождения всех видов практик и написания выпускной 
квалификационной работы. 
 

Требования к результатам освоения содержания дисциплины 
(Планируемые результаты обучения по дисциплине (блоку) 
В результате освоения дисциплины студент должен обладать следующими 

компетенциями:  
Общепрофессиональные компетенции (ОПК) 

ОПК-3 - способностью выбирать инструментальные средства для обработки 
экономических данных в соответствии с поставленной задачей, анализировать результаты 
расчетов и обосновывать полученные выводы.  

В результате освоения компетенции ОПК-3 студент должен: 
знать: финансовую, бухгалтерскую и иную информацию, содержащуюся в 

финансовой отчетности и информации, подлежащей раскрытию участниками рынка 
ценных бумаг 

уметь: собирать и анализировать финансовую, бухгалтерскую и иную информацию, 
подготавливать отчетность, анализировать исходные данные необходимые для расчета 
экономических  показателей участников рынка ценных бумаг 
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владеть: методами анализа исходных данных и способами применения полученных 
сведений для принятия инвестиционных решений 

Профессиональные компетенции (ПК): 

Расчетно-экономическая деятельность: 
ПК-2- способностью на основе типовых методик и действующей нормативно-

правовой базы рассчитывать экономические и социально-экономические показатели, 
характеризующие деятельность хозяйствующих субъектов.  

В результате освоения компетенции ПК-2 студент должен: 
знать: типовые методики расчета показателей, характеризующих деятельность 

эмитентов и других участников рынка ценных бумаг  
уметь: рассчитать типовые показатели на основе действующих методик  
владеть: методами оценки полученных расчетных показателей 
 
Аналитическая, научно-исследовательская деятельность: 
ПК-7- способностью, используя отечественные и зарубежные источники 

информации, собирать необходимые данные, анализировать их и готовить 
информационный обзор и/или аналитический отчет.  

В результате освоения компетенции ПК-7 студент должен: 
знать: отечественные и зарубежные источники информации в сфере рынка ценных 

бумаг 

уметь: собрать и проанализировать данные, подготовить информационный обзор 
и/или аналитический отчет  

владеть: способами ввода информации и ее обобщения 
 

Расчетно-финансовая деятельность: 

ПК-19 - способностью рассчитывать показатели проектов бюджетов бюджетной 
системы Российской Федерации, обеспечивать их исполнение и контроль, составлять 
бюджетные сметы казенных учреждений и планы финансово-хозяйственной деятельности 
бюджетных и автономных учреждений.  

В результате освоения компетенции ПК-19 студент должен: 
знать: отечественные и зарубежные источники информации в сфере рынка ценных 

бумаг 

уметь: собрать и проанализировать данные, подготовить информационный обзор 
и/или аналитический отчет  

владеть: способами ввода информации и ее обобщения 
 
ПК-21 - способностью составлять финансовые планы организации, обеспечивать 

осуществление финансовых взаимоотношений с организациями, органами 
государственной власти и местного самоуправления.  

В результате освоения компетенции ПК-21 студент должен: 
знать: отечественные и зарубежные источники информации в сфере рынка ценных 

бумаг 
уметь: обеспечивать осуществление финансовых взаимоотношений с 

организациями, органами государственной власти и местного самоуправления 
владеть: способностью составлять финансовые планы организации 
 
ПК-23 - способностью участвовать в мероприятиях по организации и проведению 

финансового контроля в секторе государственного и муниципального управления, 
принимать меры по реализации выявленных отклонений.  
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В результате освоения компетенции ПК-23 студент должен: 
знать: отечественные и зарубежные источники информации в сфере рынка ценных 

бумаг 
уметь: принимать меры по реализации выявленных отклонений в ходе финансового 

контроля 
владеть: способностью участвовать в мероприятиях по организации и проведению 

финансового контроля в секторе государственного и муниципального управления 
 
Формы контроля: 
Текущий и рубежный контроль осуществляется лектором и преподавателем, 

ведущим практические занятия, в соответствии с тематическим планом. 
Промежуточная аттестация в 6 семестре – экзамен  
 
Результаты текущего контроля и промежуточной аттестации формируют 

рейтинговую оценку работы обучающегося.  Распределение баллов при формировании 
рейтинговой оценки работы студента осуществляется в соответствии с «Положением о 
рейтинговой системе оценки успеваемости и качества знаний студентов в федеральном 
государственном бюджетном образовательном учреждении высшего образования 
«Российский экономический университет имени Г.В. Плеханова». Распределение баллов по 
отдельным видам работ в процессе освоения дисциплины «Акционерное дело и 
корпоративный контроль» осуществляется в соответствии с разделом VIII.



 

 

 
 

II. СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 
и описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных этапах их формирования в процессе освоения образовательной 

программы 
№ Наименование 

раздела дисциплины 
Содержание Формируемые 

компетенции 
Результаты освоения Образовательные 

технологии 
1. Акционерное 

общество в системе 
предпринимательских 
отношений 

Основные мотивы и условия 
создания бизнеса. Понятие бизнеса, 
сущность, цели развития бизнеса. 
Субъекты предпринимательской 
деятельности. Коммерческая 
деятельность без образования 
юридического лица. Юридические 
лица и их классификация. Выбор 
формы организации бизнеса. 
Сравнительная характеристика 
хозяйственных обществ и 
товариществ. Акционерное 
общество как наиболее устойчивая 
и распространенная 
организационно-правовая форма 
предприятия. 

 
 

ОПК-3, ПК-2 Знать: экономическую природу 
возникновения акционерного 
общества и его места в системе 
предпринимательских 
отношений. 
Уметь: объяснить содержание 
понятия «бизнес»; 
раскрыть механизмы, которые 
влияют на развитие акционерной 
формы капитала; 
показать преимущества и 
недостатки акционерной формы 
капитала; 
оценить роль и значение 
акционерных обществ для 
мировой и национальной 
экономики.  
Владеть: навыками 
практической деятельности в 
сфере акционерных отношений  

Лекции, 
практические 
занятия, работа с 
литературой и 
интернет-
ресурсами, 
консультации,  
Интерактивные 
лекции, 
 групповые 
дискуссии, 
компьютерные 
тесты. 
 

2. Понятие и виды 
акционерных обществ 

Акционерное общество как 
юридическое лицо. Понятие 
акционерного общества. Основные 
отличия акционерного общества от 
других коммерческих организаций. 
Преимущества и недостатки 
акционерной формы объединения 
капиталов. Открытые и закрытые 

ОПК-3, ПК-2, 
ПК-7  

Знать: экономические, 
организационные и правовые 
аспекты акционерного общества 
как формы объединения 
капитала. 
Уметь: раскрыть понятие 
акционерного общества, 
объяснить его отличие от других 

Лекции, 
практические 
занятия, работа с 
литературой и 
интернет-ресурсами 
консультации 
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акционерные общества. Дочерние и 
зависимые общества, филиалы и 
представительства. Специальные 
виды акционерных обществ. 
Условия возникновения и характер 
развития акционерных обществ в 
России 

организационно-правовых форм 
организации бизнеса»; 
раскрыть механизмы, которые 
влияют на развитие акционерной 
формы капитала; 
показать преимущества и 
недостатки акционерной формы 
капитала; 
оценить роль и значение 
акционерных обществ для 
мировой и национальной 
экономики.  
Владеть: навыками 
практической деятельности в 
сфере акционерных отношений 

интерактивные 
лекции, групповые 
дискуссии, 
компьютерный тест. 
 

3. Экономические и 
организационно-
правовые вопросы 
создания 
акционерного 
общества. 
 

Порядок и способы создания 
акционерного общества. 
Учреждение общества. Разработка 
учредительных документов. Вклады 
акционеров. Проведение 
учредительного собрания. 
Особенности создания 
акционерного общества с участием 
иностранных инвестиций. 
Государственная регистрация 
акционерного общества. 
Реорганизация общества. 
Характеристика форм 
реорганизации. Ликвидация 
акционерного общества. 
Особенности организации 
акционерных обществ в США и 
Европе. 
 

 
ОПК-3, ПК-2, 
ПК-7 

Знать: порядок, способы и 
особенности создания 
акционерного общества. 
Уметь: раскрыть алгоритм 
создания акционерного общества; 
показать особенности 
учредительных документов 
акционерного общества; 
сопоставить различные способы 
создания акционерного общества 
Владеть: навыками 
практической деятельности в 
сфере акционерных отношений 
 

Лекции, 
практические 
занятия, работа с 
литературой и 
интернет-
ресурсами; 
консультации 
интерактивные 
лекции, групповые 
дискуссии, 
компьютерный тест 
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4. Капитал и 
дивидендная 
политика 
акционерного 
общества. 
 
 

Понятие акционерного 
капитала. Понятие собственного 
капитала. Общее и различие между 
уставным и собственным 
капиталом. Собственный и заемный 
капиталы акционерного общества. 
Стоимость акционерного общества. 
Стоимость и структура капитала 
акционерного общества.  

Сущность дивидендов. 
Порядок выплаты дивидендов по 
акциям. Дивиденды по 
привилегированным акциям. 
Оптимизация дивидендных выплат. 
Ограничения на выплату 
дивидендов. Общие принципы 
дивидендной политики 
акционерного общества. Факторы, 
влияющие на дивидендную 
политику. Подходы к 
формированию дивидендной 
политики. Выбор дивидендной 
политики как элемента управления 
собственностью. Анализ 
дивидендной политики. Связь 
составляющих капитала и операций 
с ними. Налогообложение 
дивидендов. Характеристика 
существующей практики 
дивидендных выплат. 

 

 
ОПК-3, ПК-2, 
ПК-7 

Знать: порядок превращения 
уставного капитала в 
собственный и акционерный 
капитал акционерного общества. 
Уметь: показать порядок 
превращения уставного капитала 
в собственный и акционерный 
капитал акционерного общества; 
раскрыть количественную 
взаимосвязь между уставным и 
собственным капиталом; 
раскрыть количественную 
взаимосвязь акционерного и 
собственных капиталов; 
объяснить причины привлечения 
заемного капитала акционерным 
обществом; 
показать структуру стоимости 
акционерного общества; 
раскрыть суть и содержание 
дивидендной политики общества; 
Владеть: навыками 
практической деятельности в 
сфере акционерных отношений 

 
 

Лекции, 
практические 
занятия, работа с 
литературой и 
интернет-
ресурсами; 
компьютерный 
тест, 
консультации 
расчетно-
аналитическое 
задание, 
групповые 
дискуссии. 
 

5. Управление 
акционерным 
обществом. 

Органы управления 
акционерным обществом. Выбор 
модели управления обществом и их 

ОПК-3, ПК-2, 
ПК-7, ПК-19 

Знать: суть и содержание 
механизмов управления 
акционерным обществом. 

Лекции, 
практические 
занятия, работа с 
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 характеристика. Нормы 
корпоративного управления. Общее 
собрание – высший орган 
управления. Компетенция собрания: 
исключительная и альтернативная. 
Кворум общего собрания. Решения 
общего собрания. Виды и формы 
общих собраний. Формирование 
повестки дня годового общего 
собрания. Порядок голосования на 
общем собрании. 

Выборные органы общества. 
Функции совета директоров. Сроки 
полномочий членов выборных 
органов. Выборы совета 
директоров. Председатель совета 
директоров. Компетенция совета 
директоров. Независимый директор 
и секретарь общества. 

Исполнительные органы 
общества их функции и порядок 
формирования. Выборы и 
досрочное прекращение 
полномочий генерального 
директора. Ревизионная комиссия и 
аудитор общества. 

Зарубежный опыт 
корпоративного управления. 
Американская и европейская 
модели корпоративного 
управления. 
 

Уметь: раскрыть содержание 
основных моделей 
корпоративного управления; 
дать характеристику 
существующим структурам 
управления акционерным 
обществом; 
показать порядок подготовки и 
проведения годового общего 
собрания акционеров; 
показать роль и раскрыть 
функции совета директоров 
акционерного общества; 
показать роль исполнительных 
органов управления 
акционерным обществом; 
Владеть: навыками 
практической деятельности в 
сфере акционерных отношений 
 
 

литературой и 
интернет-
ресурсами; 
компьютерный 
тест, 
консультации, 
анализ деловой 
ситуации, 
 групповые 
дискуссии. 
 

6. Права акционеров   Система прав акционеров: 
виды прав и их классификация. 

 Знать: содержание и объем прав 
акционеров, а также способы 

Лекции, 
практические 
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Безусловные права акционеров. 
Право на получение информации о 
деятельности общества. Право 
отчуждения принадлежащих 
акционерам акций. Право на 
участие в распределении прибыли. 
Право на получение части 
имущества после ликвидации 
общества.  

Права акционеров, 
обусловленные категориями акций. 
Права акционеров – владельцев 
обыкновенных акций. Права 
акционеров – владельцев 
привилегированных акций. Права 
акционеров, обусловленные типом 
акционерного общества. Права 
акционеров, возникающие при 
аккумулировании определенного 
пакета акций. Защита прав и 
интересов акционеров в случае 
изменения уставного капитала, 
реорганизации и ликвидации 
общества, а также совершения 
крупных сделок и сделок с 
заинтересованностью. Особенности 
защиты интересов государства как 
акционера. Гарантии соблюдения 
прав акционеров. Кодекс 
корпоративного поведения. 
Ответственность акционеров и 
акционерного общества. 
 

ОПК-3, ПК-2, 
ПК-7, ПК-19 

реализации и защиты прав 
акционеров. Уметь: раскрыть 
экономическую и юридическую 
природу и понятие прав 
акционеров; 
 показать механизмы реализации 
прав акционеров; 
дать характеристику способов 
защиты и обеспечения прав 
акционеров. 
Владеть: навыками 
практической деятельности в 
сфере акционерных отношений 
 
 

занятия, 
интерактивные 
лекции, работа с 
литературой и 
интернет-
ресурсами;  
консультации, 
анализ деловой 
ситуации, 
 групповые 
дискуссии, 
компьютерный тест 
 



 

 13 

7. Акционерные 
конфликты. 
 
 

Понятие корпоративного 
конфликта. Экономическая природа 
корпоративных конфликтов. 
Влияние качества корпоративного 
управления на уровень и остроту 
корпоративных конфликтов. 
Участники конфликта. Типы 
корпоративных конфликтов. 
Корпоративные конфликты и 
корпоративные отношения. 
Корпоративные компромиссы и 
альянсы. Конфликты на общем 
собрании акционеров. 
Недружественные поглощения. 
Корпоративный шантаж. 
Классификация действий по 
корпоративному шантажу. 
Информационные методы 
корпоративного шантажа. 
Организационные методы 
корпоративного шантажа. 
Противодействие корпоративному 
шантажу. Использование процедур 
банкротства в корпоративных 
конфликтах. Параллельные органы 
управления акционерного общества 
в корпоративных конфликтах. Роль 
регистратора в корпоративных 
конфликтах. Участие органов 
государственной власти и 
управления в корпоративных 
конфликтах. Реорганизация как 
способ разрешения корпоративного 
конфликта. Кодекс корпоративного 
поведения как способ снижения 

ОПК-3, ПК-2, 
ПК-7, ПК-19  

Знать: экономическую природу и 
ключевые противоречия 
акционерной собственности 
Уметь: охарактеризовать 
разновидности корпоративных 
конфликтов; 
раскрыть понятие 
корпоративного конфликта; 
показать основные причины, 
ведущие к возникновению 
корпоративного конфликта 
Владеть: навыками 
практической деятельности в 
сфере акционерных отношений 
 
 

Лекции, 
практические 
занятия, 
интерактивные 
лекции, работа с 
литературой и 
интернет-
ресурсами;  
Консультации, 
групповые 
дискуссии., 
обсуждение 
подготовленных 
компьютерных 
презентаций и 
докладов, 
компьютерный тест 
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вероятности возникновения 
корпоративного конфликта. 
Профилактика и предупреждение 
корпоративных конфликтов. 

 
8. Рынок 

корпоративного 
контроля 

Рынок корпоративного контроля: 
основные концепции и участники. 
Характеристика рынка слияний и 
поглощений, тенденции его 
развития. Мотивы слияний. 
Классификация слияний. Роль и 
место сделок слияний и поглощений 
в развитии компаний.  Теории 
слияний. Синергетическая теория 
слияний. Теория агентских 
издержек свободных потоков 
денежных средств. Теория гордыни. 
Планирование и организация сделок 
по слиянию и поглощению. 
Враждебные поглощения. Методы 
защиты от враждебных 
поглощений. Противоакулий 
репеллент. Ядовитые пилюли. 
Золотые парашюты. Белые рыцари.   
Тяжба и другие методы защиты 

ОПК-3, ПК-2, 
ПК-7, ПК-19, 
ПК-21 

Знать: финансовые и правовые 
аспекты развития рынка 
корпоративного контроля  и 
характер взаимоотношений его 
участников 
Уметь: раскрыть сущностные 
характеристики рынка 
корпоративного контроля; 
 
показать суть и многообразие 
теорий слияний; 
охарактеризовать основные 
методы слияний и поглощений 
Владеть: навыками 
практической деятельности в 
сфере акционерных отношений 
 
 

Лекции, 
практические 
занятия, работа с 
литературой и 
интернет-
ресурсами;  
консультации, 
обсуждение 
подготовленных 
докладов, 
компьютерный тест 
 

9. Способы 
осуществления 
владельческого 
контроля. 
 
 

Характеристика российского рынка 
слияний и поглощений. Участники 
рынка слияний и поглощений. 
Качество управления контрольным 
участием. Возможные варианты 
сделок слияний и поглощений. 
Факторы, определяющие выбор 
варианта сделки поглощения. 
Методы осуществления сделок. 

ОПК-3, ПК-2, 
ПК-7, ПК-19, 
ПК-21 

Знать: специфику 
осуществления сделок слияния и 
поглощения на российском 
рынке. 
Уметь: показать специфику 
российского рынка слияний и 
поглощений; 

Лекции, 
практические 
занятия, 
интерактивные 
лекции, работа с 
литературой и 
интернет-
ресурсами;  
консультации 
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Покупка предприятия как 
имущественного комплекса. 
Приобретение ликвидных активов 
как форма поглощения. Купля-
продажа товарного знака. 
Приобретение контрольного пакета 
акций. Реорганизация в форме 
слияния и присоединения. 
Специфические формы 
поглощения. Банкротство. 
Приватизация. Установления 
контроля посредством покупки 
кредиторской задолженности. 
Риски при осуществлении сделок по 
приобретению компании. Основные 
этапы подготовки и осуществления 
сделок. Инструменты и схемы 
финансирования сделок слияния и 
поглощения. 
 

дать характеристику основным 
методам осуществления сделок 
слияний и поглощений; 
показать преимущества и 
недостатки существующих 
методов осуществления сделок 
по слиянию и поглощению 
Владеть: навыками 
практической деятельности в 
сфере акционерных отношений 
 

групповые 
дискуссии. 
обсуждение 
подготовленных 
докладов, 
компьютерный тест 
 

10. Корпоративные 
захваты 

Корпоративные захваты 
как специфическая разновидность 
сделок слияния и поглощения. 
Состояние и тенденции рынка 
недружественных поглощений. 
Участники рынка корпоративных 
захватов. Классификация компаний 
– агрессоров. Конфликты 
интересов.  Рейдерство: понятие и 
причины распространения.     
Методы захвата. Сбор информации 
о компании цели. Захват через 
акционерный капитал. 
Недружественные поглощения с 
использованием технологий 

ОПК-3, ПК-2, 
ПК-7, ПК-19, 
ПК-21 

Знать: основные технологии, 
используемые для захвата 
активов компании. 
Уметь: объяснить содержание 
владельческого контроля над 
акционерным обществом; 
раскрыть механизм управления 
акционерным обществом на 
основе голосующих акций; 
объяснить различие между 
сделками слияния и поглощения 
и захватом компании. 
показать суть и содержание 
методов осуществления захвата 
активов  компании; 

Лекции, 
практические 
занятия, работа с 
литературой и 
интернет-
ресурсами; 
Консультации, 
интерактивные 
лекции, обсуждение 
подготовленных 
компьютерных 
презентаций и 
докладов, 
компьютерный тест 
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блокировки пакетов акций. 
Недружественные поглощения с 
использованием технологий 
хищения акций. Поглощения с 
использованием манипуляционных 
технологий. Манипуляции с 
реестром акционеров. Роль 
специализированного регистратора 
при враждебных поглощениях. 
Создание параллельных органов 
управления обществом. Значение 
параллельных общих собраний 
акционеров. Борьба за право созыва 
и проведения внеочередного 
собрания акционеров. Перехват 
управления в компании-цели. 
Значение и роль РR-компаний в 
проектах по недружественному 
поглощению. Роль органов 
государственной власти и 
управления в корпоративных 
конфликтах. Развитие и 
совершенствование нормативно-
правовой базы корпоративного 
управления, как условие снижения 
корпоративных конфликтов.     
 
 

Владеть: навыками 
практической деятельности в 
сфере акционерных отношений 
 
 
 
 
 

11. Методы защиты 
компании от 
недружественного 
поглощения и 
корпоративного 
шантажа 

Необходимость принятия 
мер по защите компании от 
недружественного поглощения.  
Оценка уязвимости компании. 
Классификация мер по защите 
компании от недружественного 
поглощения. Организация мер по 

ОПК-3, ПК-2, 
ПК-7, ПК-19, 
ПК-21, ПК-23 

Знать: основные технологии 
защиты компаний от 
недружественного поглощения и 
корпоративного шантажа 
Уметь: показать возможность 
защиты компании от 
недружественного поглощения; 

Лекции, 
практические 
занятия, работа с 
литературой и 
интернет-ресурсами 
Консультации, 
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защите компании от враждебного 
поглощения.  Стратегические 
способы защиты от 
недружественного поглощения. 
Формирование защищенной 
корпоративной структуры. 
Мониторинг рынка поглощений и 
текущей ситуации вокруг компании. 
Мотивация и ограничение 
полномочий менеджеров. Создание 
условий препятствующих массовой 
скупке акций. Создание системы 
контроля за кредиторской 
задолженностью. Тактические 
способы защиты от 
недружественного поглощения. 
Корпоративная контратака: 
выявление и использование слабых 
мест компании агрессора. 
Контрскупка акций. 
Реструктуризация активов. 
Обременение активов. Работа с 
акционерами. Банкротство. 
Отравленные пилюли и золотые 
парашюты.    
 
 

рассмотреть содержание 
основных технологий защиты от 
недружественного поглощения; 
раскрыть преимущества и 
недостатки используемых 
методов защиты от 
недружественного поглощения 
Владеть: навыками построения 
схемы защиты компании от 
враждебного поглощения. 

интерактивные 
лекции, обсуждение 
подготовленных 
компьютерных 
презентаций и 
докладов,  
компьютерный тест 

 
 



 

 

 
III.  ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ТЕХНОЛОГИИ 

 
В процессе освоения дисциплины «Акционерное дело и корпоративный контроль» 

используются следующие образовательные технологии: 
Стандартные методы обучения: 
• Лекции; 
• Практические занятия, на которых обсуждаются основные вопросы, 

рассмотренные в лекциях, учебной литературе и раздаточном материале; 
• Письменные домашние работы; 
• Расчетно - аналитические задания;  
• Самостоятельная работа обучающихся, в которую входит освоение 

теоретического материала, подготовка к практическим занятиям, выполнение указанных 
выше письменных/устных заданий, работа с литературой. 

• Консультации преподавателей. 
 
Методы обучения с применением интерактивных форм образовательных 

технологий: 
• Интерактивные лекции; 
• Групповые дискуссии и проекты; 
• Компьютерные презентации; 
• Анализ деловых ситуаций; 
• Обсуждение результатов работы студенческих исследовательских групп. 

 
 

IV. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ, ИНФОРМАЦИОННОЕ И МАТЕРИАЛЬНО-
ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

 
Рекомендуемая литература 
Основная литература  
1. Галанов, В. А. Рынок ценных бумаг : учебник / В.А. Галанов. — 2-е изд., перераб. 

и доп. — Москва : ИНФРА-М, 2019. — 414 с. — (Высшее образование: Бакалавриат). — 
www.dx.doi.org/10.12737/23640. - ISBN 978-5-16-012443-8. - Текст : электронный. - URL: 
https://znanium.com/catalog/product/1015324 

2. Галанов, В. А. Производные финансовые инструменты : учебник / В.А. Галанов. 
— 2-е изд, перераб. и доп.— Москва : ИНФРА-М, 2019. — 221 с. — (Высшее образование: 
Бакалавриат). — www.dx.doi.org/10.12737/21804. - ISBN 978-5-16-012272-4. - Текст : 
электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1012374 

Шарп, У. Ф. Инвестиции : учебник : пер. с англ. / У.Ф. Шарп, Г.Д. Александер, Д.В. 
Бэйли. — Москва : ИНФРА-М, 2019. — XII, 1028 с. —  (Университетский учебник: 
Бакалавриат). - ISBN 978-5-16-002595-7. - Текст : электронный. - URL: 
https://znanium.com/catalog/product/1023723 

 
Нормативно-правовые документы: 
1. Гражданский кодекс РФ от 30.11.1994 №51-ФЗ.  
2. Федеральный закон от 24.11.1995 №208-ФЗ «Об акционерных обществах». 
3. Федеральный закон от 22.04.1996  №39-ФЗ « О рынке ценных бумаг». 
4. Федеральный закон от 08.08.2001г. № 129-ФЗ «О государственной регистрации 

юридических лиц и индивидуальных предпринимателей». 
5. Федеральный закон от 26.10.2002г. № 127 ФЗ «О несостоятельности 

(банкротстве)». 
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Дополнительная литература  
1. Кирьянов, И. В. Рынок ценных бумаг и биржевое дело : учеб. пособие / И.В. 

Кирьянов. — Москва : ИНФРА-М, 2018. — 264 с. — (Высшее образование: Бакалавриат). - 
ISBN 978-5-16-009772-5. - Текст : электронный. - URL: 
https://znanium.com/catalog/product/563313 

2.    Колпакова Г.М.  ,  Евдокимова Ю.В. Финансы, денежное обращение и кредит 
[Электронный ресурс]:  учебник/ Г.М. Колпакова, Ю.В. Евдокимова.  - 5-е изд., перераб. и 
доп. — Москва : ИНФРА-М, 2019. — 609 с. - ISBN 978-5-16-106645-4.  

Текст  электронный: URL:http://znanium.com/catalog/product/967644 
3. Сребник Б.В,  Вилкова Т.Б. Финансовые рынки: профессиональная деятельность 

на рынке ценных бумаг [Электронный ресурс]: Учебное пособие / Б.В. Сребник, Т.Б. 
Вилкова. - Москва : ИНФРА-М, 2014. - 366 с. ISBN 978-5-16-005029-4.4.    

Текст  электронный: URL:http://znanium.com/catalog/product/247786 
4.    Господарчук Г.Г., Господарчук С.А. Финансовые рынки и финансовые 

инструменты [Электронный ресурс]:  Учебное пособие / Г.Г. Господарчук , С.А. 
Господарчук  - М.:НИЦ ИНФРА-М, 2018. - 88 с. - ISBN 978-5-16-107386-5. 

Текст  электронный: URL:http://znanium.com/catalog/product/1009831 
5. Бирюкова Л.Г., Бобрик Г.И., Матвеев В.И.Теория вероятностей и математическая 

статистика [Электронный ресурс]:   Учебное пособие / Бирюкова Л.Г., Бобрик Г.И., Матвеев 
В.И., - 2-е изд. - Москва :НИЦ ИНФРА-М, 2017. - 289 с.-  ISBN 978-5-16-011793-5. 

Текст  электронный: URL:http://znanium.com/catalog/product/370899 
 
Перечень информационно-справочных систем: 
1. "КонсультантПлюс" - информационно-правовая системы 
2. "Гарант" - информационно-правовая системы 
 
Перечень электронно-образовательных ресурсов: 
1. Курс "Акционерное дело и корпоративный контроль", разработан кафедрой 

«Финансовые рынки». Разработчики курса: д.э.н., доцент Шибаев С.Р, старший 
преподаватель Южакова О.А. (электронный образовательный ресурс, размещённый в 
ЭИОС).  

 
Перечень профессиональных баз данных: 
1. http://www.economy.gov.ru  - Базы данных Министерства экономического 

развития и торговли России  
2. http://www.gks.ru/ - Росстат – федеральная служба государственной статистики 
3. https://cbr.ru/ - Центральный банк Российской Федерации 
 
Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», 

необходимых для освоения дисциплины: 
1. http://www.gks.ru/  -  Росстат – федеральная служба государственной статистики 
2. http://www.iep.ru/ru/publikatcii/categories.html  - 

Федеральный образовательный портал. Экономика.  Социология. Менеджмент  
3. https://www.nalog.ru/rn39/program/ -  База программных  средств налогового учета 
Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении 

образовательного процесса по дисциплине, включая перечень программного 
обеспечения  

№ 
п/п 

Перечень информационных технологий, программного обеспечения 

1.  Операционная система Microsoft Windows: 10 
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2.  Пакет прикладных программ Microsoft Office Professional Plus: 2013 (MS Word, 
MS Excel, MS Power Point, MS Access) 

3.  Браузер Google Chrome 

Перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной работы 
обучающихся по дисциплине 
 
Тема 1. Акционерное общество в системе предпринимательских отношений 
Литература:  
О-1; О-3; Д-1; Д-5.  
Вопросы для самопроверки: 
1. Каковы права и обязанности индивидуального предпринимателя? 
2. Назовите основные признаки юридического лица. 
3. В чем состоит отличие коммерческих организаций от некоммерческих? 
4. Какие преимущества дает объединение капиталов? 
5. Каковы основные отличия общества с ограниченной ответственностью от 

акционерного общества? 
 
Задания для самостоятельной работы 
1. Проведите изучение основных положений нормативной базы регулирующей создание 

и деятельность акционерных обществ. 
2. Проанализируйте ситуацию: физическое лицо, обладающее определенным денежным 

капиталом и участком земли, приняло решение о создании автосервиса.   
Посоветуйте организационно-правовую форму для вновь создаваемого бизнеса. 
Укажите положительные и отрицательные стороны подобного решения. 

3. Компьютерный тренинг по теме курса. 
 
Тема 2. Понятие и виды акционерных обществ 
Литература: 
О-1; О-2; О-3; Д-1; Д-2; Д-5. 
 
Вопросы для самопроверки: 
1. Дайте определение акционерному обществу. 
2. Назовите основные отличия открытого акционерного общества от закрытого. 
3. В соответствие с какими критериями общество может быть признано зависимым? 
4. Каковы основные отличия народных предприятий от акционерных обществ? 
5. Каковы особенности создания и деятельности акционерных обществ в банковской и 

страховой сферах деятельности? 
Задания для самостоятельной работы 
1. Проведите изучение основных положений нормативной базы регулирующей создание 

деятельность специальных видов акционерных обществ. 
2. Творческо-аналитическая работа с Уставом акционерного общества. 
3. Творческий анализ основ акционерного дела: Укажите, истинны или ложны 

нижеприведенные утверждения. Аргументируйте свою позицию. 
• Дочернее общество отвечает по долгам основного общества.  
• Общество признается зависимым, если другое общество имеет более 20 

процентов голосующих акций первого общества. 
• Дочернее общество вправе требовать возмещения основным обществом 

убытков, причиненных по его вине дочернему обществу. 
4. Компьютерный тренинг по теме курса. 
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Тема 3. Экономические и организационно-правовые вопросы создания акционерного 
общества 
Литература: 
О-1; О-2; О-3;  Д-1; Д-3; Д-5. 
 
Вопросы для самопроверки: 
Каковы способы создания акционерного общества? 
Что является учредительными документами акционерного общества? 
В какой форме может быть осуществлена реорганизация общества? 
Кто может принять решение о ликвидации общества? 
Кто имеет право приобретать акции при учреждении общества? 
 
Задания для самостоятельной работы 

1. Раскройте особенности создания акционерных обществ. 
2. Раскройте способы и порядок реорганизации акционерных обществ. 
3. Творческо-аналитическая работа с Уставом акционерного общества. 
4. Творческий анализ основ акционерного дела: Укажите, истинны или ложны 

нижеприведенные утверждения. Аргументируйте свою позицию. 
• Полное товарищество не может выступать в качестве учредителя 

акционерного общества.  
• Государственные и муниципальные предприятия без каких либо 

ограничений могут участвовать в создании акционерного общества. 
• Единственными учредителями акционерного общества не могут выступать 

одно или несколько государственных предприятий. 
5. Компьютерный тренинг по теме курса. 

 
Тема 4. Капитал и дивидендная политика акционерного общества. 
Литература: 
 О-1; О-2; О-3; Д-1; Д-5. 
 
Вопросы для самопроверки: 
Из каких средств выплачиваются дивиденды? 
В какие сроки должна быть осуществлена выплата дивидендов? 
В каких случаях общество не вправе выплачивать объявленные дивиденды по акциям? 
Каким образом составляется список лиц имеющих право получения дивидендов? 
Какой орган управления обществом принимает решение о выплате дивидендов? 
 
Задания для самостоятельной работы 

1. Раскройте понятие рыночной прибыли акционерного общества 
2. Раскройте экономические и юридические основы дивидендной политики 

акционерного общества 
3. Творческо-аналитическая работа с Уставом акционерного общества. 
4. Творческий анализ основ акционерного дела: Укажите, истинны или ложны 

нижеприведенные утверждения. Аргументируйте свою позицию. 
• Решение об увеличении уставного капитала акционерного общества путем 

увеличения номинальной стоимости акций принимается советом 
директоров. 

• Дополнительные акции могут быть размещены акционерным обществом 
только в пределах количества объявленных акций.  

• В акционерном обществе, более 25 процентов акций которого находятся в 
собственности государства, увеличение уставного капитала путем 
дополнительной эмиссии не допускается.  
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5.  На рынке находится в обращении: 
- 10 000 обыкновенных именных бездокументарных акций акционерного общества 
номинальной стоимостью – 100 рублей и рыночной стоимостью 500 рублей. 
- 200 привилегированных акций, конвертируемых в обыкновенные, номинальной 
стоимостью 30 рублей, рыночной стоимостью 50 рублей и ликвидационной 
стоимостью 60 рублей. Чистые активы общества составляют 500 000 рублей, 
резервный фонд 6000 рублей. Обществом принято решение о приобретении на 
баланс общества размещенных акций. 
- Рассчитайте стоимость акционерного капитала акционерного общества. 
- Рассчитайте стоимость собственного капитала акционерного общества. 

6. Компьютерный тренинг по теме курса. 
 
Тема 5. Управление акционерным обществом 
Литература: 
О-1; О-2; О-3; Д-1; Д-5. 
 
Вопросы для самопроверки: 
1. Какие вопросы обязательно должны быть рассмотрены на годовом общем собрании 
акционеров? 
2. По какому принципу осуществляется голосование на общем собрании акционеров? 
3. Может ли членом совета директоров быть юридическое лицо? 
4. Какой кворум необходим для обеспечения правомочности повторного собрания 
акционеров? 
5. В какие сроки необходимо провести годовое собрание акционеров? 
 
Задания для самостоятельной работы 

1. Проведите сравнительный анализ корпоративного управления зарубежных и 
Российских акционерных обществ. 

2. Раскройте основные виды управления Российскими акционерными обществами. 
3. Творческо-аналитическая работа с Уставом акционерного общества. 
4. Творческий анализ основ акционерного дела: Укажите, истинны или ложны 

нижеприведенные утверждения. Аргументируйте свою позицию. 
• Высшим  органом управления акционерного общества является общее 

собрание акционеров. 
• Годовое общее собрание акционеров проводится не ранее чем через месяц и 

не позднее чем через шесть месяцев после окончания финансового года. 
• Общее собрание акционеров не вправе изменять предложенную советом 

директоров повестку дня. 
5. Компьютерный тренинг по теме курса. 

 
Тема 6. Права акционеров 
Литература: 
О-1; О-2; О-3; Д-1, Д-4. 
 
Вопросы для самопроверки: 
Могут ли акционеры отчуждать свои акции без согласия других акционеров и общества?  
Каким образом осуществляется защита прав и законных интересов акционеров при 
осуществлении дополнительной эмиссии акций?  
Какова ответственность за ограничение доступа акционера к информации о деятельности 
общества? 
Каков порядок осуществления акционерами права требовать выкупа обществом 
принадлежащих им акций? 
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Каким образом защищаются права акционеров – владельцев привилегированных акций? 
 
Задания для самостоятельной работы 

1. Творческо-аналитическая работа с Уставом акционерного общества. 
2. Творческий анализ основ акционерного дела: Укажите, истинны или ложны 

нижеприведенные утверждения. Аргументируйте свою позицию. 
• Акционер, обладающий не менее 15% голосующих акций вправе потребовать 

проведения внеочередного собрания акционеров 
• Акционер, обладающий не менее 95% голосующих акций вправе потребовать 

выкупа оставшихся голосующих акций 
• Акционер, обладающий кумулятивными привилегированными акциями вправе 

участвовать в голосовании, проводимом с использованием кумулятивной системы 
подсчета голосов. 
 

Тема 7. Акционерные конфликты. 
Литература: 
О-1; О-2; О-3;  Д-1; Д-2; Д-5. 
 
Вопросы для самопроверки: 
В чем причина возникновения корпоративных конфликтов? 
Каковы способы защиты прав миноритарных акционеров при осуществлении 
дополнительной эмиссии? 
Что в себя включает понятие гринмэйл? 
В чем суть конфликтов между акционерами и менеджерами общества? 
Какие меры надо принять по защите от заказного банкротства? 
 
Задания для самостоятельной работы 

1. Подготовьте презентацию «Типы корпоративных конфликтов» 
2. Компьютерный тренинг по теме курса 

 
Рефераты (доклады) по теме: 

1. Корпоративный шантаж. 
2. Параллельные органы управления в корпоративных конфликтах. 
3. Виды корпоративных конфликтов. 
4. Злоупотребление правами в акционерных отношениях. 
5. Агентские конфликты. 
6. Управление компанией в условиях слияния и присоединения. 
7. Роль регистратора в корпоративных конфликтах. 

 
Тема 8. Рынок корпоративного контроля 
Литература: 
О-1; О-2; О-3; Д-1; Д-3. 
 
Вопросы для самопроверки: 
Что понимается под термином «дружественное поглощение»? 
Назовите основные отличия между дружественным и враждебным поглощением». 
Какие факторы влияют на вероятность отклонения тендерного предложения? 
Перечислите основные виды ядовитых пилюль. 
Каковы мотивы применения золотых парашютов? 
 
Задания для самостоятельной работы 
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1. Проанализируйте кодекс корпоративного поведения (деловой этики) действующего 
открытого акционерного общества на соответствие общепризнанным принципам и 
нормам корпоративного поведения. 

2. Сравните методы «дружественных поглощений», используемые Российскими и 
зарубежными акционерными компаниями. 

3. Проанализируйте одну из сделок Российского рынка корпоративного контроля: 
- определите цели и мотивы сделки; 
- определите вид сделки; 
- охарактеризуйте способ осуществления сделки; 
- определите состав участников сделки; 
- определите затраты на осуществление сделки; 
- определите сроки и риски осуществления сделки. 

 
Рефераты (доклады) по теме: 

1. Золотые парашюты, как метод защиты от враждебного поглощения. 
2. Ядовитые пилюли, как метод защиты от враждебного поглощения. 
3. Белые рыцари, как метод защиты от враждебного поглощения. 
4. Модели корпоративного управления. 
5. Кодекс корпоративного поведения (деловой этики) компании. 
6. Разделенный совет директоров, как метод защиты от враждебного поглощения. 

 
Тема 9. Способы осуществления владельческого контроля. 
Литература: 
О-1; О-2; О-3;  Д-1; Д-2; Д-3. 
 
Вопросы для самопроверки: 
Каковы особенности сделки приобретения предприятия как имущественного комплекса? 
Назовите основные риски при осуществлении сделок поглощения. 
Каковы преимущества и недостатки сделки поглощения осуществляемой путем 
реорганизации? 
Перечислите основные этапы осуществления сделки путем реорганизации в форме 
присоединения.   
 
Задания для самостоятельной работы 

1. Опишите алгоритм подготовки и проведения сделок поглощения путем 
реорганизации в форме слияния или присоединения. 

2. Компьютерный тренинг теме курса. 
 
Рефераты (доклады) по теме: 

1. Слияние и поглощение как стратегия управления корпоративным ростом. 
2. Инструменты и схемы финансирования сделок слияния и поглощения. 
3. Факторы, определяющие выбор варианта сделки поглощения. 
4. Акционерное соглашение (на примере действующего ОАО). 
5. Действия инвестиционных компаний и банков на рынке слияний и поглощений. 
6. Аффилированные лица акционерного общества. 
7. Особенности управления и контроля в акционерных обществах, созданных в 

процессе приватизации. 
 
Тема 10. Корпоративные захваты 
Литература: 
О-1; О-2; О-3; Д-1; Д-3. 
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Вопросы для самопроверки: 
Кто является участником рынка недружественного поглощения? 
Что включает в себя  понятие «недружественное поглощение»? 
 В чем заключается стратегия недружественного поглощения? 
Что понимается под параллельными органами управления акционерным обществом? 
Какова роль регистратора в формировании параллельных органов управления 
акционерным обществом? 
 
Задания для самостоятельной работы 

1. Опишите примеры наиболее распространенных технологий реализации проектов по 
недружественному поглощению. 

2. Подготовьте обзор действующей ситуации на рынке корпоративного контроля в 
области недружественных поглощений. 

 
Рефераты (доклады) по теме: 

1. Банковское рейдерство: понятие, особенности. 
2. Товарный знак: роль и особенности приобретения. 
3. Рейдерство в России: особенности и способы противодействия. 
4. Регистратор. Манипуляции с реестром. 
5. Значение параллельных общих собраний акционеров. 
6. Роль органов государственной власти и управления в корпоративных конфликтах. 
7. Арест акций: мера обеспечения или способ захвата компании? 

 
Тема 11. Методы защиты компании от недружественного поглощения и 
корпоративного шантажа 
Литература: 
О-1; О-2; О-3; Д-1; Д-3; Д-2. 
 
Вопросы для самопроверки: 
Для чего необходимо осуществлять защиту компании от недружественного поглощения? 
Как и каким образом затрагиваются интересы акционеров компании в случае ее 
недружественного поглощения? 
Назовите наиболее эффективные способы защиты компании от недружественного 
поглощения. 
Какие преимущества компании дает использование в качестве метода защиты создание 
защищенной корпоративной структуры? 
Какие методы позволяют избежать возможности хищения акций?   
 
Задания для самостоятельной работы 

1. Проанализируйте методы защиты от недружественных поглощений, используемые 
в мировой практике на возможность применения данных методов Российскими 
акционерными компаниями. 

2. Раскройте понятие ответственности участников рынка корпоративного контроля, за 
«недружественные поглощения», проводимые с нарушением Российского 
законодательства. 

 
Рефераты (доклады) по теме: 

1. Способы формирования защищенной корпоративной структуры. 
2. Организация корпоративного управления на примере действующего Российского 

акционерного общества.  
3. Трансграничные слияния и поглощения. Их роль в развитии экономики. 
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4. Защита прав акционеров и иных заинтересованных лиц в процессе слияния и 
присоединения. 

5. Условия, препятствующие массовой скупке акций. 
 

Материально-техническое обеспечение дисциплины (блока) 

Дисциплина «Акционерное дело и корпоративный контроль» обеспечена:  

- учебной аудиторией для проведения занятий лекционного типа, оборудованной 
мультимедийными средствами обучения для демонстрации лекций-презентаций, учебно-
наглядными пособиями, лекции проводятся с использованием комплекта компьютера и 
проектора, с помощью которых проецируются слайды, содержащие основные положения 
темы и иллюстративный материал материалы (схемы, таблицы, графики); 

- учебной аудиторией для проведения занятий семинарского типа (практические 
занятия), для групповых и индивидуальных консультаций, промежуточной аттестации, 
оборудованной учебной мебелью и техническими средствами обучения, служащими для 
представления учебной информации студентам; 

- компьютерным классом с комплектом лицензионного программного обеспечения 
Microsoft Windows: 10, Microsoft Office; 

- помещениями для самостоятельной работы, оснащенной компьютерной техникой 
с возможностью подключения к сети «Интернет» и обеспеченной доступом в электронную 
информационно-образовательную среду Филиала. 
 
 
 
 
 
 



 

 

V. ТЕМАТИЧЕСКИЙ ПЛАН ИЗУЧЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 
(Содержание дисциплины, структурированное по темам (разделам) с указанием часов и видов занятий) 

№ 

п/п 

 

 

Наименова

ние 

разделов и 

тем 

Контактная работа / контактные часы Самостоятельная 

работа часы 

Формы 

текущего/ 

рубежного 

контроля 

Аудиторные часы Элект

рон 

ная 

форма 

обучен

ия час 

(Элек) 

Индив

ид 

уальна

я 

консул

ьтация 

час 

(ИК) 

Конт. 

часы по 

промеж

уточной 

аттеста

ции 

(Катт) 

Консу

льтаци

я 

перед 

экзаме

ном 

(КЭ) 

Конт. 

часы по 

промежу

точной 

аттестац

ии в 

период 

экз.сесии 

(Каттэк) 

формы часы 
в 

семес
тре 

Кон
трол

ь/ 
СР в 
сесс
ию 

 

лекц
ии 

Пра
кти- 
ческ
ие 

заня
тия 

Лаб
ора-
торн
ые 

рабо
ты 

Вс
его 
Ау
д 

в  том числе 
интерактивн

ые 

форм
ы 

час
ы 

1  Тема 1.  
Понятие  о 
профессиона
льной 
деятельности 

6 6  12 И.л(1) 
А.д.с. 

2      Лит., 
П.з. 

13  анализ 
деловой 

ситуации, те
ст 

2  Тема 2 
Брокерская 
деятельност
ь 

6 6  12 И.л(1) 
А.д.с.
, Дис. 

4      Лит., 
П.з. 

13  анализ 
деловой 

ситуации,  

3 Тема 3 
Посредничес
кая 
деятельност
ь дилеров и 

8 8  16 И.л(1)
А.д.с. 
Дис. 

2      Лит., 
П.з. 

13  анализ 
деловой 

ситуации, те
ст 
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управляющи
х. 

4 Тема 4 
Депозитарна
я 
деятельност
ь 

8 8  16 И.л., 
А.д.с. 
Г.д. 
Г.п. 

2      Лит., 
П.з. 

13  анализ 
деловой 

ситуации, те
ст 

Итого 28 28 - 56  12  - 2 2 -  52 -  
 Курсовая 

работа/проек
т (при 
наличии в 
учебном 
плане) 

               

 Экзамен         2 2    32  
 Всего по 

дисциплине

: 144 ч 

28 28 - 56     2 2   52 32  

 



 

 

 
Принятые сокращения 

№ п/п Сокращение Вид работы 
1.  Лит Работа с литературой и интернет-ресурсами 
2.  Д.з. Выполнение письменного домашнего задания 
3.  Р/а.з. Расчетно-аналитическое задание 
4.  О.д. Обсуждение подготовленных студентами докладов, 

выступлений; 
5.  И/л Интерактивные лекции 
6.  А.д.с. Анализ деловых ситуаций  
7.  Гр.дис. Групповая дискуссия 
8.  К/пр Компьютерная презентация 
9.  К/т Компьютерное тестирование 
10.  Комп.з Компьютерное задание 
11.  У/о Устный опрос 
12.  Орр Обсуждение результатов работы студенческих 

исследовательских групп. 
 

VI. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ1 
 

Оценочные средства по дисциплине разработаны в соответствии с Положением о 
фонде оценочных средств в ФГБОУ ВО «РЭУ им. Г.В. Плеханова». 

(Фонд оценочных средств хранится на кафедре, обеспечивающей преподавание 
данной дисциплины) 

6.1 Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе 
освоения образовательной программы (см. таблицу раздела II) 

6.2 Описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных 
этапах их формирования, описание шкал оценивания (см.  таблицу раздела II и раздел VIII) 

6.3. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки 
знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы 
формирования компетенций в процессе освоения образовательной программы 

Тематика курсовых работ 
Курсовая работа по дисциплине «Акционерное дело и корпоративный контроль» не 

предусмотрена.  
 

Вопросы к экзамену: 
1.  Понятие бизнеса, сущность, цели развития бизнеса 
2. Основные мотивы и условия создания бизнеса 
3. Субъекты предпринимательской деятельности 
4. Коммерческая деятельность без образования юридического лица 
5. Акционерное общество как форма коммерческой организации  
6. Юридические лица и их классификации 
7. Организационно-правовые формы коммерческих организаций  
8. Сравнительная характеристика хозяйственных обществ и товариществ 
9. Выбор формы организации 
10. Акционерное общество как юридическое лицо 
11. Дочерние и зависимые общества, филиалы и представительства 

 
1Приведены примеры  из ФОС 
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12. Акция как совокупность прав и обязательств 
13. Виды акционерных обществ  
14. Преимущественное право приобретения акций в непубличных акционерных 

обществах 
15. Специальные виды акционерных обществ 
16. Особенности создания акционерного общества с участием иностранных 

инвестиций 
17. Условия возникновения и характер развития акционерных обществ в России 
18. Акционерное общество как форма объединения капиталов  
19. Централизация капитала  
20. Акционирование капитала  
21. Акционерное общество как результат акционирования капиталов 
22. Акционерное общество как наиболее устойчивая и распространенная 

организационно-правовая форма предприятия 
23. Преимущества и недостатки акционерной формы объединения капиталов 
24. Акция – форма существования капитала  
25. Тенденции развития акционерных обществ 
26. Уставный, акционерный и собственный капиталы акционерного общества  
27. Собственный и заемный капиталы акционерного общества  
28. Стоимость акционерного общества  
29. Стоимость и структура капитала акционерного общества  
30. Прибыль и ее использование 
31. Дивиденд как часть прибыли акционерного общества 
32. Дивидендная политика  
33. Оптимизация дивидендных выплат 
34. Налогообложение дивидендов акционерного общества 
35. Акция как инструмент управления акционерным обществом  
36. Понятие корпоративного управления и контроля  
37. Управление акционерным обществом на основе голосующих акций 
38. Контроль над акционерным обществом на основе купли – продажи акций 
39. Первичный и вторичный рынки акционерного капитала 
40. Инвестиционный рынок акционерного капитала  
41. Организация и управление акционерным обществом  
42. Учреждение акционерного общества 
43. Учредительные документы акционерного общества 
44. Государственная регистрация акционерного общества 
45. Характеристика форм реорганизации акционерного общества 
46. Ликвидация акционерного общества  
47. Общее собрание акционеров, как высший орган управления акционерным 

обществом 
48. Компетенция общего собрания акционеров: исключительная и альтернативная 
49. Формирование повестки дня годового общего собрания акционеров 
50. Совет директоров акционерного общества 
51. Компетенция совета директоров акционерного общества 
52. Сроки полномочий членов выборных органов акционерного общества 
53. Исполнительные органы управления акционерным обществом  
54. Ревизионная комиссия акционерного общества  
55. Ответственность акционерного общества  
56. Ответственность акционеров 
57. Классификации прав акционеров 
58. Права акционеров, возникающие при аккумулировании определенного пакета 

акций.  
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59. Права акционеров – владельцев обыкновенных акций. 
60. Права акционеров – владельцев привилегированных акций. 
61. Понятие рынка корпоративного контроля 
62. Кодекс корпоративного поведения 
63. Акционерное соглашение 
64. Роль реестродержателя в корпоративных конфликтах 
65. Злоупотребление правами в акционерных отношениях 
66. Информационный шантаж 
67. Тяжба 
68. Недружественные поглощения с использованием технологий блокировки 

пакетов акций 
69. Понятие и значение параллельных органов управления акционерным 

обществом 
70. Предоставление обществом информации 
71. Участники и объекты сделок на Российском рынке корпоративного контроля 
72. Реорганизация акционерного общества в форме присоединения 
73. Реорганизация акционерного общества в форме слияния 
74. Приобретение бизнеса как имущественного комплекса. Преимущества и 

недостатки. 
75. Приобретение ликвидных активов как форма поглощения 
76. Покупка товарного знака как вид сделки на рынке корпоративного контроля 
77. Установления контроля посредством покупки кредиторской задолженности 
78. Понятие банкротства акционерного общества 
79. Процедуры банкротства акционерного общества 
80. Рейдерство, как способ недружественного поглощения 
81. Порядок осуществления акционерами права требовать выкупа обществом 

акций. 
82. Порядок выкупа акций лицом, которое приобрело более 95% акций публичного 

общества. 
83. Особенности приобретения более 30% акций публичного общества. 
84. Защита прав кредиторов при осуществлении сделок акционерным обществом 
85. Защита прав акционеров при осуществлении сделок акционерным обществом 
86. Особенности защиты интересов государства как акционера 
87. Государственный контроль за приобретением акций публичного акционерного 

общества 
88. Корпоративная контратака: выявление и использование слабых мест компании 

агрессора. 
89. Разделенный совет директоров, как метод защиты от недружественного 

поглощения 
90. Реинкорпорация, как метод защиты от недружественного поглощения 
91. Белый рыцарь, как метод защиты от недружественного поглощения 
92. Реструктуризация активов, как метод защиты от недружественного поглощения 
93. Золотые парашюты, как метод защиты от недружественного поглощения 
94. Ядовитые пилюли, как метод защиты от недружественного поглощения 
95. Противоакулий репеллент, как метод защиты от недружественного поглощения 

 
Примеры расчетно-аналитических заданий: 
1. Задача: На рынке находится в обращении 100000 обыкновенных акций общества 

номинальной стоимостью за акцию – 100 руб. и 200 привилегированных акций, 
конвертируемых в обыкновенные, номинальной стоимостью 30 рублей, рыночной 
стоимостью 50 рублей и ликвидационной стоимостью 60 рублей. Чистые активы общества 
составляют 500 000 рублей, резервный фонд 6 000рублей 

Вопрос: Рассчитайте стоимость акционерного капитала акционерного общества. 
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2. Задача: На рынке находится в обращении 100000 обыкновенных акций общества 
номинальной стоимостью за акцию – 100 руб. Обществом принято решение о приобретении 
на баланс общества размещенных акций. 200 привилегированных акций, конвертируемых 
в обыкновенные, номинальной стоимостью 30 рублей, рыночной стоимостью 50 рублей и 
ликвидационной стоимостью 60 рублей. Чистые активы общества составляют 500 000 
рублей, резервный фонд 6 000рублей. 

Вопрос: Рассчитайте стоимость собственного капитала акционерного общества. 
 
3. Задача: На рынке находится в обращении 100000 обыкновенных акций общества 

номинальной стоимостью за акцию – 100 руб. Обществом принято решение о приобретении 
на баланс общества размещенных акций. 200 привилегированных акций, конвертируемых 
в обыкновенные, номинальной стоимостью 30 рублей, рыночной стоимостью 50 рублей и 
ликвидационной стоимостью 60 рублей. Чистые активы общества составляют 500 000 
рублей, резервный фонд 6 000рублей. 

Вопрос: Рассчитайте уставный капитал акционерного общества. 
 
4. Задача: Акционерами Петровым В.В., Комаровым А.И., ООО «Алмаз», АО 

«Вымпел», в соответствии с  ФЗ «Об акционерных обществах» предъявлено требование к 
обществу о выкупе принадлежащих им акций по рыночной цене, которая на момент 
сообщения о проведение общего собрания составляла 3500 рублей. 

Вопрос: В каком объеме, общество должно удовлетворить требования акционеров, 
если на дату проведения общего собрания акционеров стоимость чистых активов общества 
составляла 1575000 руб.?  

 
5. Задача: Акционерное общество с уставным капиталом 5 000 000 руб. выпустило 

определенное законом максимально возможное количество привилегированных акций с 
номинальной стоимостью 1 000 рублей. При их выпуске было установлено, что на выплату 
дивидендов по ним ежегодно направляется 10% чистой прибыли. 

Вопрос: Какой дивиденд должно выплатить общество на каждую 
привилегированную акцию, если чистая прибыль по итогам финансового года составила 
2 000 000руб.? 

 
Пример экзаменационного билета в Приложении 1.  
 
Пример творческого задания: 
Творческо-аналитическая работа с Уставом акционерного общества по 

дисциплине «Акционерное дело и корпоративный контроль» 
ЗАДАНИЕ: выявить и исправить нарушения, допущенные при создании в основном 

документе АО – Уставе. Предложить способы оптимизации структуры управления АО. 
Предложить ряд превентивных мер, для закрепления в Уставе, для предотвращения и 
ослабления степени влияния корпоративных атак. 

Годовое Общее собрание акционеров проводится не ранее чем через два месяца и не 
позднее чем через девять месяцев после окончания финансового года. На годовом Общем 
собрании акционеров должны решаться вопросы об избрании Совета директоров Общества, 
Ревизионной комиссии Общества, утверждении аудитора Общества, утверждение годовых 
отчетов, годовой бухгалтерской отчетности, в том числе отчетов о прибылях и убытках 
(счетов прибылей и убытков) Общества, распределение прибыли, в том числе выплата 
(объявление) дивидендов, и убытков Общества по результатам финансового года, а также 
могут решаться иные вопросы, отнесенные к компетенции Общего собрания акционеров. 
Проводимые помимо годового Общие собрания акционеров являются внеочередными. 
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 Примеры докладов: 

1. Народное предприятие: преимущества и недостатки ОПФ 
2. Непубличное АО: преимущества и недостатки ОПФ 
3. Публичные АО: преимущества и недостатки ОПФ 
4. Особенности создания и де6ятельности АО зарубежных стран. 
5. Виды дивидендных политик 
 
Примеры деловых ситуаций для анализа: 
1. Три друга решили создать предприятие по осуществлению ремонтных и 

сервисных работ для легковых автомобилей. Один из друзей имеет в собственности 
земельный участок, второй имеет в собственности нежилой объект недвижимости 
предусматривающий переоборудование под помещение для сервиса, третий обладает 
стартовым капиталом в размере 3млн. рублей. Предложите организационно правовую 
форму для данного бизнеса. Обоснуйте Ваш выбор в сравнении с другими существующими 
формами. 

2. Непубличной акционерной компании, занимающейся производством 
кондитерских изделий, существующей на рынке более 5 лет, обладающей товарным знаком 
и определенной деловой репутацией, требуется привлечь для развития бизнеса 10млн. 
рублей. Уставный капитал компании составляет 100 000руб. Предложите различные 
варианты привлечения денежных средств: кредит, акционирование, облигационный займ, 
внесение денежных средств акционерами и прочее. Раскройте преимущества и недостатки 
предложенного способа, укажите на необходимые условия для его реализации способа. 
Выбирая способ реализации поставленной задачи, Вы можете дополнить условие задачи 
максимум двумя условиями. 

 
Примеры тем для проведения групповых дискуссий: 
1. Регулирование корпоративной этики в практике зарубежных стран и в 

современных российских условиях: экономическая необходимость или избыток 
государственного регулирования экономических отношений. 

2. Коррупция в коммерческой деятельности и легализация доходов: зарубежный 
опыт, практика российского рынка. 

 
Примеры индивидуальных заданий: 
1. Проанализировать динамику изменения акционерного капитала компании за 

последние 3-5 лет 
2. Проанализировать дивидендную политику компании за последнии 3-5 лет 
Проанализировать эмиссионную политику компании за последние 3-5 лет 
 
Примеры тестовых заданий:  
1.При слиянии обществ акции общества, принадлежащие другому обществу, 

участвующему в слиянии: 
в течение года должны быть реализованы на рынке; 
конвертируются в акции нового общества; 
погашаются; 
распределяются среди акционеров пропорционально их долей; 

 
2.Право собственности переходит к приобретателю акции с момента: 

внесения приходной записи по лицевому счету приобретателя; 
заключения договора купли-продажи; 
оплаты акций; 
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подачи передаточного распоряжения; 
 

3.Акционерное общество не выплатило дивиденды по привилегированным 
акциям. В этом случае акционеры - владельцы привилегированных акций право 
голоса на собрании акционеров: 
не получают 
получают по всем вопросам его компетенции 
получают по ограниченному курсу вопросов 
получают, только владельцы кумулятивных акций. 

4.Обыкновенные акции общества могут быть конвертированы: 
в другие акции; 
в облигации общества; 
в привилегированные акции; 
в производные ценные бумаги. 
 

5.Место нахождение общества определяется: 
местом его государственной регистрации; 
местом нахождения дирекции; 
по месту нахождения основной производственной единицы; 
по почтовому адресу. 
 

Примеры тем компьютерных презентаций: 
1. Рейдерство в России и за рубежом 
2. Акционерные пакеты 
3. Преимущества и недостатки форм корпоративного управления 

 
 

VII. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ОСВОЕНИЮ 
ДИСЦИПЛИНЫ (БЛОКА) 

Положение об интерактивных формах обучения (http://www.rea.ru) 
Положение об организации самостоятельной работы студентов (http://www.rea.ru) 
Положение о курсовых работах (http://www.rea.ru) 
Положение о рейтинговой системе оценки успеваемости и качества знаний 

студентов (http://www.rea.ru) 
Положение об учебно-исследовательской работе студентов в ФГБОУ ВО "РЭУ им. 

Г.В. Плеханова" (http://www.rea.ru) 
 

вид учебных 
занятий  

Организация деятельности студента  

Лекция  Написание конспекта лекций: кратко, схематично, 
последовательно фиксировать основные положения, выводы, 
формулировки, обобщения; помечать важные мысли, выделять 
ключевые слова, термины. Проверка терминов, понятий с 
помощью энциклопедий, словарей, справочников с 
выписыванием толкований в тетрадь. Обозначить вопросы, 
термины, материал, который вызывает трудности, пометить и 
попытаться найти ответ в рекомендуемой литературе. Если 
самостоятельно не удается разобраться в материале, необходимо 
сформулировать вопрос и задать преподавателю на консультации, 
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на практическом занятии. Уделить внимание следующим 
понятиям (перечисление понятий) и др.  

Практические 
занятия  

Проработка рабочей программы, уделяя особое внимание целям и 
задачам, структуре и содержанию дисциплины. 
Конспектирование источников. Работа с конспектом лекций, 
подготовка ответов к контрольным вопросам, просмотр 
рекомендуемой литературы, работа с текстом (указать текст из 
источника и др.). Прослушивание аудио- и видеозаписей по 
заданной теме, решение расчетно-графических заданий, решение 
задач по алгоритму и др.  

 
 

VIII. МЕТОДИЧЕСКИЕ МАТЕРИАЛЫ, ОПРЕДЕЛЯЮЩИЕ ПРОЦЕДУРЫ 
ОЦЕНИВАНИЯ ЗНАНИЙ, УМЕНИЙ, НАВЫКОВ И (ИЛИ) ОПЫТА 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ, ХАРАКТЕРИЗУЮЩИХ ЭТАПЫ ФОРМИРОВАНИЯ 
КОМПЕТЕНЦИЙ 

 
Формирование балльной оценки по дисциплине «Акционерное дело и 

корпоративный контроль». 
В соответствии с «Положением о рейтинговой системе оценки успеваемости и 

качества знаний студентов в федеральном государственном бюджетном образовательном 
учреждении высшего образования «Российский экономический университет 
имени Г.В. Плеханова» распределение баллов, формирующих рейтинговую оценку работы 
студента, осуществляется следующим образом: 

 

Виды работ 
Максимальное количество 

баллов 
Выполнение учебных заданий на аудиторных 
занятиях 20 

Текущий и рубежный контроль 20 
Творческий рейтинг 20 
Промежуточная  аттестация (экзамен/ зачет) 40 
ИТОГО 100 

 
1. Текущий и рубежный контроль: 

 

Форма контроля 
Наименование темы, 

выносимой на 
контроль 

Форма проведения 
контроля (тест, 

контр. работа и др. 
виды контроля в 

соответствии с 
Положением) 

Количество 
баллов, 

максимально 

Текущий и 
рубежный 
контроль 

Акционерное 
общество в системе 
предпринимательских 
отношений 

Проверка письменных 
домашних заданий, 
тестирование 1, 81 

Понятие и виды 
акционерных обществ 

Тестирование, 
проверка письменных 
домашних заданий 

1, 81 

Экономические и 
организационно-

 1, 81 
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правовые вопросы 
создания 
акционерного 
общества 

Проверка письменных 
домашних заданий, 
тестирование 
 

Капитал и 
дивидендная политика 
акционерного 
общества 

Тестирование, 
Проверка расчетно-
аналитического 
задания. 

1, 81 

Управление 
акционерным 
обществом 

Тестирование,  
Проверка письменных 
домашних заданий 

1, 81 

Права акционеров Устный опрос, 
проверка письменных 
домашних заданий 

1,81 

Акционерные 
конфликты 

Устный опрос 
Тестирование 

1,81 

Рынок корпоративного 
контроля 

Устный опрос, 
проверка письменных 
домашних заданий 

1,81 

Способы 
осуществления 
владельческого 
контроля 

Устный опрос, 
проверка письменных 
домашних заданий, 
тестирование 

1,81 

Корпоративные 
захваты 

 Устный опрос, 
проверка письменных 
домашних заданий 

1,81 

Методы защиты 
компании от 
недружественного 
поглощения и 
корпоративного 
шантажа 

Устный опрос, 
проверка письменных 
домашних заданий  
 

1,81 

ИТОГО   20 

 
2. Творческий рейтинг 
Распределение баллов осуществляется по решению методической комиссии 

кафедры и результат распределения баллов за соответствующие виды работ 
представляются в виде следующей таблицы: 
 

Наименование темы 
дисциплины 

Вид работы 
Количество баллов, 
максимально 

Темы 1-11  
Тематического плана 
изучения дисциплины 

Творческо-аналитическая работа с 
Уставом акционерного общества 10 

Темы 1-6,9 
Тематического плана 
изучения дисциплины 

Участие в групповых дискуссиях 
5 

Темы 1-11 
Тематического плана 
изучения дисциплины 

Подготовка и выступление с 
докладами, компьютерными 
презентациями (индивидуальная 
работа) 

5 
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ИТОГО  20 
 

3. Промежуточная аттестация (экзамен) 
Экзамен по результатам изучения учебной дисциплины «Акционерное дело и 

корпоративный контроль» осуществляется по экзаменационным билетам, включающим 2 
теоретических вопроса и задачу. Оценка по результатам экзамена выставляется по 
следующим критериям (максимальное количество баллов): 

• правильный ответ на первый вопрос – 10 баллов; 
• правильный ответ на второй вопрос – 10 баллов; 
• правильное выполнение задачи  – 20 баллов 
В случае частично правильного ответа на вопрос или выполнения задания, студенту 

начисляется определяемое преподавателем количество баллов. 
Итоговый балл формируется суммированием баллов за промежуточную 

аттестацию и баллов, набранных перед аттестацией. Приведение суммарной балльной 
оценки к пятибалльной шкале производится следующим образом: 
 

 Показатели и критерии оценивания планируемых результатов освоения 
компетенций и результатов обучения, шкала оценивания 

100-
балльная  
система 
оценки 

Традиционная 
четырехбалльная 
система оценки 

Формируемые 
компетенции 
(индикаторы 
компетенций) 

Критерии оценивания 

85 – 100 
баллов «отлично» 

ОПК-3 

Знает верно и в полном объеме:  
финансовую, бухгалтерскую и иную 
информацию, содержащуюся в 
финансовой отчетности и информации, 
подлежащей раскрытию участниками 
рынка ценных бумаг 
Умеет верно и в полном объеме:  
собирать и анализировать финансовую, 
бухгалтерскую и иную информацию, 
подготавливать отчетность ,анализировать 
исходные данные необходимые для 
расчета экономических  показателей 
участников рынка ценных бумаг 
Владеет навыками верно и в полном 
объеме:  
методами анализа исходных данных и 
способами применения полученных 
сведений для принятия инвестиционных 
решений 

ПК-2 

Знает верно и в полном объеме:  
типовые методики расчета показателей, 
характеризующих деятельность эмитентов 
и других участников рынка ценных бумаг 
Умеет верно и в полном объеме:  
рассчитать типовые показатели на основе 
действующих методик 
Владеет навыками верно и в полном 
объеме:  
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методами оценки полученных расчетных 
показателей 

ПК-7 

Знает верно и в полном объеме:  
отечественные и зарубежные источники 
информации в сфере рынка ценных бумаг 
Умеет верно и в полном объеме:  
собрать и проанализировать данные, 
подготовить информационный обзор и/или 
аналитический отчет  
Владеет навыками верно и в полном 
объеме:  
способами ввода информации и ее 
обобщения 

ПК-19 

Знает верно и в полном объеме:  
отечественные и зарубежные источники 
информации в сфере рынка ценных бумаг 
Умеет верно и в полном объеме:  
собрать и проанализировать данные, 
подготовить информационный обзор и/или 
аналитический отчет 
Владеет навыками верно и в полном 
объеме:  
способами ввода информации и ее 
обобщения 

ПК-21 

Знает верно и в полном объеме:  
отечественные и зарубежные источники 
информации в сфере рынка ценных бумаг 
Умеет верно и в полном объеме:  
обеспечивать осуществление финансовых 
взаимоотношений с организациями, 
органами государственной власти и 
местного самоуправления 
Владеет навыками верно и в полном 
объеме:  
способностью составлять финансовые 
планы организации 

ПК-23 

Знает верно и в полном объеме:  
отечественные и зарубежные источники 
информации в сфере рынка ценных бумаг 
Умеет верно и в полном объеме:  
принимать меры по реализации 
выявленных отклонений в ходе 
финансового контроля 
Владеет навыками верно и в полном 
объеме:  
способностью участвовать в мероприятиях 
по организации и проведению 
финансового контроля в секторе 
государственного и муниципального 
управления 

70 – 84 
баллов «хорошо» ОПК-3 Знает с незначительными замечаниями:  

финансовую, бухгалтерскую и иную 
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информацию, содержащуюся в 
финансовой отчетности и информации, 
подлежащей раскрытию участниками 
рынка ценных бумаг 
Умеет с незначительными 
замечаниями:  
собирать и анализировать финансовую, 
бухгалтерскую и иную информацию, 
подготавливать отчетность ,анализировать 
исходные данные необходимые для 
расчета экономических  показателей 
участников рынка ценных бумаг 
Владеет навыками с незначительными 
замечаниями: методами анализа 
исходных данных и способами 
применения полученных сведений для 
принятия инвестиционных решений 

ПК-2 

Знает с незначительными замечаниями:  
типовые методики расчета показателей, 
характеризующих деятельность эмитентов 
и других участников рынка ценных бумаг 
Умеет с незначительными 
замечаниями:  
рассчитать типовые показатели на основе 
действующих методик 
Владеет навыками с незначительными 
замечаниями: методами оценки 
полученных расчетных показателей 

ПК-7 

Знает с незначительными замечаниями:  
отечественные и зарубежные источники 
информации в сфере рынка ценных бумаг 
Умеет с незначительными 
замечаниями:  
собрать и проанализировать данные, 
подготовить информационный обзор и/или 
аналитический отчет  
Владеет навыками с незначительными 
замечаниями: способами ввода 
информации и ее обобщения 

ПК-19 

Знает с незначительными замечаниями:  
отечественные и зарубежные источники 
информации в сфере рынка ценных бумаг 
Умеет с незначительными 
замечаниями:  
собрать и проанализировать данные, 
подготовить информационный обзор и/или 
аналитический отчет 
Владеет навыками с незначительными 
замечаниями: способами ввода 
информации и ее обобщения 
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ПК-21 

Знает с незначительными замечаниями:  
отечественные и зарубежные источники 
информации в сфере рынка ценных бумаг 
Умеет с незначительными 
замечаниями:  
обеспечивать осуществление финансовых 
взаимоотношений с организациями, 
органами государственной власти и 
местного самоуправления 
Владеет навыками с незначительными 
замечаниями: способностью составлять 
финансовые планы организации 

ПК-23 

Знает с незначительными замечаниями:  
отечественные и зарубежные источники 
информации в сфере рынка ценных бумаг 
Умеет с незначительными 
замечаниями:  
принимать меры по реализации 
выявленных отклонений в ходе 
финансового контроля 
Владеет навыками с незначительными 
замечаниями: способностью участвовать 
в мероприятиях по организации и 
проведению финансового контроля в 
секторе государственного и 
муниципального управления 

50 – 69 
баллов 

 
 

«удовлетвори-
тельно» 

ОПК-3 

Знает на базовом уровне, с ошибками:  
финансовую, бухгалтерскую и иную 
информацию, содержащуюся в 
финансовой отчетности и информации, 
подлежащей раскрытию участниками 
рынка ценных бумаг 
Умеет на базовом уровне, с ошибками:  
собирать и анализировать финансовую, 
бухгалтерскую и иную информацию, 
подготавливать отчетность ,анализировать 
исходные данные необходимые для 
расчета экономических  показателей 
участников рынка ценных бумаг 
Владеет на базовом уровне, с ошибками:  
методами анализа исходных данных и 
способами применения полученных 
сведений для принятия инвестиционных 
решений 

ПК-2 

Знает на базовом уровне, с ошибками:  
типовые методики расчета показателей, 
характеризующих деятельность эмитентов 
и других участников рынка ценных бумаг 
Умеет на базовом уровне, с ошибками:  
рассчитать типовые показатели на основе 
действующих методик 
Владеет на базовом уровне, с ошибками:  
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методами оценки полученных расчетных 
показателей 

ПК-7 

Знает на базовом уровне, с ошибками:  
отечественные и зарубежные источники 
информации в сфере рынка ценных бумаг 
Умеет на базовом уровне, с ошибками:  
собрать и проанализировать данные, 
подготовить информационный обзор и/или 
аналитический отчет  
Владеет на базовом уровне, с ошибками:  
способами ввода информации и ее 
обобщения 

ПК-19 

Знает на базовом уровне, с ошибками:  
отечественные и зарубежные источники 
информации в сфере рынка ценных бумаг 
Умеет на базовом уровне, с ошибками:  
собрать и проанализировать данные, 
подготовить информационный обзор и/или 
аналитический отчет 
Владеет на базовом уровне, с ошибками:  
способами ввода информации и ее 
обобщения 

ПК-21 

Знает на базовом уровне, с ошибками:  
отечественные и зарубежные источники 
информации в сфере рынка ценных бумаг 
Умеет на базовом уровне, с ошибками:  
обеспечивать осуществление финансовых 
взаимоотношений с организациями, 
органами государственной власти и 
местного самоуправления 
Владеет на базовом уровне, с ошибками:  
способностью составлять финансовые 
планы организации 

ПК-23 

Знает на базовом уровне, с ошибками:  
отечественные и зарубежные источники 
информации в сфере рынка ценных бумаг 
Умеет на базовом уровне, с ошибками:  
принимать меры по реализации 
выявленных отклонений в ходе 
финансового контроля 
Владеет на базовом уровне, с ошибками:  
способностью участвовать в мероприятиях 
по организации и проведению 
финансового контроля в секторе 
государственного и муниципального 
управления 

менее 50 
баллов 

«неудовлетвори-
тельно» ОПК-3 

Не знает на базовом уровне:  
финансовую, бухгалтерскую и иную 
информацию, содержащуюся в 
финансовой отчетности и информации, 
подлежащей раскрытию участниками 
рынка ценных бумаг 
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Не умеет на базовом уровне:  
собирать и анализировать финансовую, 
бухгалтерскую и иную информацию, 
подготавливать отчетность ,анализировать 
исходные данные необходимые для 
расчета экономических  показателей 
участников рынка ценных бумаг 
Не владеет на базовом уровне:  
методами анализа исходных данных и 
способами применения полученных 
сведений для принятия инвестиционных 
решений 

ПК-2 

Не знает на базовом уровне:  типовые 
методики расчета показателей, 
характеризующих деятельность эмитентов 
и других участников рынка ценных бумаг 
Не умеет на базовом уровне: рассчитать 
типовые показатели на основе 
действующих методик 
Не владеет на базовом уровне:  
методами оценки полученных расчетных 
показателей 

ПК-7 

Не знает на базовом уровне:  
отечественные и зарубежные источники 
информации в сфере рынка ценных бумаг 
Не умеет на базовом уровне:  
собрать и проанализировать данные, 
подготовить информационный обзор и/или 
аналитический отчет  
Не владеет на базовом уровне:  
способами ввода информации и ее 
обобщения 

ПК-19 

Не знает на базовом уровне:  
отечественные и зарубежные источники 
информации в сфере рынка ценных бумаг 
Не умеет на базовом уровне:  
собрать и проанализировать данные, 
подготовить информационный обзор и/или 
аналитический отчет 
Не владеет на базовом уровне:  
способами ввода информации и ее 
обобщения 

ПК-21 

Не знает на базовом уровне:  
отечественные и зарубежные источники 
информации в сфере рынка ценных бумаг 
Не умеет на базовом уровне:  
обеспечивать осуществление финансовых 
взаимоотношений с организациями, 
органами государственной власти и 
местного самоуправления 
Не владеет на базовом уровне:  
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способностью составлять финансовые 
планы организации 

ПК-23 

Не знает на базовом уровне:  
отечественные и зарубежные источники 
информации в сфере рынка ценных бумаг 
Не умеет на базовом уровне:  
принимать меры по реализации 
выявленных отклонений в ходе 
финансового контроля 
Не владеет на базовом уровне:  
способностью участвовать в мероприятиях 
по организации и проведению 
финансового контроля в секторе 
государственного и муниципального 
управления 
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Приложение 1 
Пример экзаменационного билета 

 
Министерство науки и высшего образования Российской Федерации 

федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение  
высшего образования  

«Российский экономический университет имени Г.В. Плеханова» 
Финансовый факультет 

Кафедра Финансовые рынки 
 

БИЛЕТ № 1 
по дисциплине «Акционерное дело и корпоративный контроль» 

Направление подготовки 38.03.01 «Экономика» 
Профиль подготовки «Финансы и кредит» 

 
1 Акционерное общество как форма коммерческой организации 

ОПК-3,  
ПК-2,  
ПК-7,  
ПК-19,  
ПК-21,  
ПК-23 

2 Особенности приобретения более 30% акций открытого общества. 
Задача 1. Внеочередное общее собрание акционеров ПАО “Юпитер” 
приняло решение о внесении дополнений в Устав общества, ограничив 
максимальное число голосов, предоставляемых одному акционеру - 20. В 
соответствии с указанным ограничением, счетная комиссия подвела итоги 
голосования акционеров на данном собрании по вопросу об избрании совета 
директоров. Акционер Петров, являющийся владельцем 24 % голосующих 
акций общества, заявил о незаконности действий и принятых решений 
общего собрания акционеров ПАО «Юпитер». 
Обоснованы ли заявления акционера Петрова?  
 

 
 
Утверждено на заседании кафедры от «__» ____________ 201__ года, протокол № ___ 
 
Зав. кафедрой, д.э.н., проф.                                                                       А.Ю. Ровенский 
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ЛИСТ РЕГИСТРАЦИИ ИЗМЕНЕНИЙ (АКТУАЛИЗАЦИИ) 
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