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1. Цель и задачи дисциплины:  

Целью дисциплины «Экономика организации» является:  
- приобретение обучающимися комплексных знаний о принципах и закономерностях функцио-

нирования организации как хозяйственной системы с целью руководства работой по организа-

ции рациональных бизнес-процессов в соответствии с потребностями рынка, выявления и ис-

пользования резервов производства с целью достижения наибольшей эффективности работы 

организации  

1. Задачи дисциплины «Экономика организации»: 

1. Формирование у обучающихся знаний механизмов управления и моделирования производ-

ственных и социально-экономических процессов в организации; 

2. Изучение передового отечественного и зарубежного опыта организации управления произ-

водством, совершенствования организации и нормирования ресурсов  

3.  Овладение методами разработки технико-экономические нормативов материальных и тру-

довых затрат для определения себестоимости продукции, планово-расчетных цен   

4. Изучение основ разработки методов и моделей создания системы управления процессами 

планирования производственных ресурсов; 

5. Формирование знаний основ организации финансово-экономической деятельности организа-

ции; 

6. Овладение методами планирования и разработки системы планов организации; 

7. Формирование знаний основ организации инновационной и инвестиционной деятельности 

организации, оценки эффективности проектов; 

8. Овладение методами технико-экономического анализа показателей работы организации 

и ее подразделений.  

    

2.  Содержание дисциплины: 

 

№ 

п/п 
Наименование тем дисциплины 

1.  
Инфраструктура бизнеса и основные формы ведения предпринимательской деятель-

ности. Организационная модель и система управления организацией. 

2.  Формирование системы обеспечения и управления основными и оборотными сред-

ствами организации. 

3.  Кадровое обеспечение и система мотивации персонала организации. 

4. Финансовый механизм организации. Управление затратами организации. Формиро-

вание и распределение доходов и прибыли организации.  

5. Система планирования деятельности организации. 

6. Инновационное развитие и инвестиционная деятельность организации. 

7. Анализ и оценка эффективности деятельности организации. 

Трудоемкость дисциплины составляет 4 з.е / 144 час. 
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